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STANDAR HASIL PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT
UNIVERSITAS CENDERAWASIH

MANUAL PENETAPAN STANDAR

Visi
Universitas Cenderawasih menjadi universitas yang unggul di tahun 2030 yang berkarakter

budaya dan berwawasan lingkungan.

Misi
1. Menghasilkan lulusan cerdas dan kompetitif yang berwawasan budaya dan lingkungan;
2. Mengembangkan dan menerapkan ilmu pengetahuan, teknologi, dan seni berbasis budaya

dan berwawasan lingkungan;

3. Meningkatkan mutu tata kelola Universitas Cenderawasih yang terintegrasi

Rasional Standar Hasil Pengabdian Kepada Masyarakat

Hasil pengabdian kepada masyarakat merupakan hasil penerapan, mengamalkan, dan
membudayakan ilmu pengetahuan dan teknologi guna memajukan kesejahteraan umum dan
mencerdaskan kehidupan bangsa. Hasil kegiatan pengabdian kepada masyarakat harus
bertujuan menciptakan kepuasan masyarakat sasaran, perubahan sikap, pengetahuan dan
keterampilan pada masyarakat, memanfaatkan ilmu pengetahuan dan teknologi secara
berkelanjutan, menciptakan pengayaan sumber belajar dan/atau pembelajaran, serta
mengatasi masalah sosial dan rekomendasi kebijakan yang dapat dimanfaatkan seluruh
pemangku kepentingan.

Hasil pengabdian kepada masyarakat meliputi: (1) penyelesaian masalah yang dihadapi
masyarakat dengan memanfaatkan keahlian sivitas akademika yang relevan, (2) pemanfaatan
teknologi tepat guna, (3) bahan pengembangan ilmu pengetahuan dan teknologi; atau (4)
bahan ajar atau modul pelatihan untuk pengayaan sumber belajar. Untuk menjamin mutu

hasil pengabdian tersebut maka perlu ditetapkan standar hasil pengabdian kepada masyarakat.




Pihak yang Bertanggungjawab untuk Mencapai Standar Hasil Pengabdian Kepada
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Rektor

Pembantu Rektor |

Ketua Lembaga Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat (LPPM)
Reviewer Pengabdian kepada Masyarakat

Dekan di lingkungan Universitas Cenderawasih

Pembantu Dekan I di lingkungan Universitas Cenderawasih

Ketua Program Studi

Pelaksana pengabdian kepada masyarakat

Definisi Istilah

1.

Standar hasil pengabdian kepada masyarakat merupakan kriteria minimal hasil
pengabdian kepada masyarakat.

Hasil pengabdian kepada masyarakat merupakan hasil penerapan, mengamalkan, dan
membudayakan ilmu pengetahuan dan teknologi guna memajukan kesejahteraan umum
dan mencerdaskan kehidupan bangsa.

Pelaksana pengabdian kepada masyarakat adalah dosen atau mahasiswa yang melakukan

kegiatan pengabdian kepada masyarakat.




Pernyataan Standar Hasil Pengabdian Kepada Masyarakat

No | Pernyataan Standar Indikator

Pengabdian kepada masyarakat harus berorientasi pada | 1. Banyak masyarakat
pemecahan masalah (problem solving) pada berbagai (mitra) yang mendapat

bidang  kehidupan yang dihadapi  masyarakat. kegiatan ~ pengabdian

Penyelesaiannya harus juga sesuai dengan keahlian kepada masyarakat
sivitas akademik yang dimiliki oleh universitas. 2. Jumlah teknlogi tepat
1. | Penyelesaian masalah yang dihadapi masyarakat guna yang
dengan memanfaatkan keahlian sivitas akademika dimanfaatkan
yang relevan masyarakat
2. | Pemanfaatan teknologi tepat guna 3. Jumlah hasil
3. | Bahan pengembangan ilmu pengetahuan dan pengabdian  kepada
teknologi masyarakat yang
4. | Bahan ajar atau modul pelatihan untuk pengayaan dipublikasi pada jurnal
sumber belajar ilmiah

4. Banyaknya buku yang
dihasilkan dari hasil
pengabdian kepada
masyarakat

5. Banyaknya modul
pelatihan yang

dihasilkan

Strategi Pelaksanaan Standar Hasil Pengabdian Kepada Masyarakat

1. Penetapan standar hasil pengabdaian kepada masyarakat oleh rektor

2. Sosialisasi standar hasil pengabdaian kepada masyarakat kepada dosen dan mahasiswa

3. Pelaksana kegiatan pengabdian kepada masyarakat mengikuti standar hasil pengabdian
kepada masyarakat

4. Reviewer pengabdian kepada masyarakat menilai proposal dan hasil pengabdian kepada

masyarakat




Indikator Ketercapaian Standar Hasil Pengabdian Kepada Masyarakat

1.

w
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Tingkat pemahaman dosen dan mahasiswa terhadap standar pengabdian kepada
masyarakat

Jumlah kegiatan pengabdian kepada masyarakat

Banyaknya masyarakat (mitra) yang mendapat layanan kegiatan pengabdian kepada
masyarakat

Jumlah pubikasi hasil pengabdian kepada masyarakat

Banyaknya rancanagan teknologi tepat guna yang dapat diterapkan pada masyarakat
Banyaknya bahan ajar hasil pengabdian kepada masyarakat

Banyaknya modul pelatihan kegiatan pengabdian kepada masyarakat

Kepuasan masyarakat atas hasil kegiatan pengabdian kepada masyarakat

Dokumen terkait Pelaksanaan Standar Hasil Pengabdian Kepada Masyarakat

1. Buku panduan/pedoman kegiatan pengabdian kepada masyarakat
2. Proposal pengabdian kepada masyarakat

3. Laporan kegiatan hasil pengabdian kepada masyarakat

4.
5
6

Hasil publikasi hasil pengabdian kepada masyarakat

. Buku bahan ajar

. Modul pelatihan




